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Положення

про конкурс кафедр на краще науково-методичне забезпечення навчального процесу

1. Загальні положення

1.1. У конкурсі беруть участь колективи кафедр університету, які мають значні здобутки в організації науково-методичного забезпечення навчального процесу.

1.2. Мета конкурсу: 

- активізація роботи науково-педагогічного колективу університету з підвищення якості навчального процесу;

- покращення науково-методичного забезпечення навчального процесу;

- сприяння упровадженню сучасних освітніх технологій;

- поширення передового науково-педагогічного досвіду.

2.
Конкурсна комісія

2.1. До складу конкурсної комісії входять представники адміністрації університету, досвідчені науково-педагогічні працівники.
2.2. Склад конкурсної комісії затверджується наказом ректора.

2.3. Комісія розглядає конкурсні матеріали та визначає переможців.

3.
Проведення конкурсу

3.1. Конкурс проводиться щорічно за підсумками навчального року за такими напрямами:

- розробка та впровадження інноваційних навчальних технологій;

- розвиток веб-комунікативних технологій «викладач-студент»;

- сприяння науковій роботі студентів.

3.2. Кафедри, які беруть участь у конкурсі, подають до конкурсної комісії:

- за напрямом «Розробка та впровадження інноваційних технологій» - інформаційні картки про освітні інноваційні розробки (додаток 1);

- за напрямом «Сприяння науковій роботі студентів» - інформацію за визначеною формою (додаток 2) та документи (або їх копії), що підтверджують досягнення студентів;

- за напрямом «Розвиток веб-комунікативних технологій «викладач-студент» конкурсна коміся аналізує інформаційне наповнення веб-сайта кафедри, а саме тому, кафедри подають тільки заявку (у вільній формі)щодо участі у конкурсі на ім’я голови комісії.

Документи подаються обов’язково за підписом завідувача кафедри.

3.3. Конкурсна комісія перевіряє об’єктивність поданих кафедрами відомостей.

3.4. Кращі кафедри та факультети нагороджуються грошовими преміями. Суми грошових премій визначаються наказом ректора.

3.5. Проведення конкурсу фінансується за рахунок спеціального фонду університету.

3.6. Результати конкурсу затверджуються наказом ректора.

Додаток 1

Інформаційна картка про освітню інноваційну розробку*

1. Назва розробки

2. Кафедра, факультет

3. Автор(и)

4. Спеціальність, для якої призначено розробку

5. Навчальна дисципліна, для якої призначено розробку

6. Форма інноваційної розробки

7. Опис розробки, її переваги

8. Упровадження та використання розробки

Завідувач кафедри




Підпис

*„Освітніми інноваціями є вперше створені, вдосконалені або застосовані освітні, дидактичні, виховні, управлінські системи, їх компоненти, що суттєво поліпшують результати освітньої діяльності” (Із „Положення про порядок здійснення інноваційної освітньої діяльності”). До інноваційних освітніх розробок належать удосконалені методи викладання, комп’ютерні технології, системи контролю знань. підручники (навчальні посібники), що містять дидактичні інновації, тощо.

Додаток 2

Інформація

про стан наукової роботи студентів  

на кафедрі ___________________ факультету __________________

1. Наявність студентського наукового гуртка.

2. Студенти – учасники студентського наукового товариства (прізвище, ім’я, група).

3. Участь студентів в університетських, регіональних і всеукраїнських конкурсах студентських наукових робіт: зазначити прізвище, ім’я, групу студента, а також прізвище, ім’я, по-батькові, посаду викладача кафедри – наукового керівника студентської роботи.

4. Переможці університетських, регіональних і всеукраїнських конкурсів студентських наукових робіт: зазначити прізвище, ім’я, групу студента, а також прізвище, ім’я, по-батькові, посаду викладача кафедри – наукового керівника студентської роботи.

5. Перелік наукових публікацій студентів.

6. Участь студентів у наукових конференціях.

Завідувач кафедри





Підпис







